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Aos quatorze dias de dezembro de dois mil e dezesseis, as dezoito horas, atendendo
de Convocagdo, se reuniram na sala de reunides do SENAI, os associados da” AMEA
Associagdo Movimento Empresarial de Aracruz e Regido, para discutir os assuntos pr
em correspondéncia de convocagdo, a saber: | — Eleic3o e Posse do Conselho Executivo para o
biénio 2016-2018; |l — Eleicdo e Posse da Diretoria Executiva para o biénio 2016-2018; 11l -
Alteracdo do Estatuto Social; IV — Assuntos de Interesse Geral. Iniciando os trabalhos, 0
Presidente Aureo Machado Neto agradeceu a presenca de todos e antes do inicio dos trabalhos
da assembleia, propds a inversdo da pauta da convocacdo, passando o item Il — Alteragcao do
Estatuto Social para ser discutido antes dos itens | e II. Justificou o pedido tendo em vista que
uma das principais alteragdes a ser proposta e discutida em relagdo ao atual estatuto mudaria a
estrutura do Conselho Executivo, razao pela qual entendia que a eleicdo e posse dos membros
do conselho deveria ser em seguida ao item sobre o Estatuto. Também pediu aos presentes a
aprovagio para a inclusdo na pauta do item Elei¢cio do Conselho Fiscal para o biénio 2016-2018,
justificando a importancia das eleicdes simultaneas desses trés 6rgdos da associagdo. Os
pedidos do Presidente Aureo foram aprovados por unanimidade. Dando sequéncia, esclareceu
que a atual diretoria, ao propor alteracdes no estatuto da AMEAR, buscou primeiramente o
fortalecimento institucional da associagdo e cuja principal mudanga seria no Conselho
Executivo e a proposta seria a de muda-lo para Conselho Consultivo, tendo um presidente
eleito dentre seus onze membros, possibilitando que esse érgio da associagao pudesse
efetivamente atuar como norteador e fortalecedor as atividades da AMEAR na regido. Informou
também que a proposta de alteragao do estatuto foi previamente enviada para todos os
associados para que pudessem fazer seus comentarios e eventuais sugestdes de mudanca até a
data da assembleia. Apds a apresentacao da minuta aos associados presentes, bem como
alguns ajustes recomendados pelos associados Alecio Jocimar Favaro (também assessor juridico
da associacdo), Dilson Pereira da Silva e Richardson Moro Schmittel, a assembleia aprovou a
alteracio do estatuto por aclamagao e por unanimidade, cujo texto passa a ter o seguinte teor:
ASSOCIACAO MOVIMENTO EMPRESARIAL ARACRUZ E REGIAO - AMEAR - _SEGUNDA
ALTERACAO E CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL - CAPITULO | - DA DENOMINAGAO,
DURACAO, SEDE E FINS. Artigo 1°- A ASSOCIACAO MOVIMENTO EMPRESARIAL ARACRUZ E
REGIAO (congregando os Municipios de Aracruz, Jo3o Neiva e Ibiragu) — AMEAR - Organizagao
nio Governamental - é pessoa juridica de direito privado, sociedade civil para fins ndo
econdmicos, de interesse publico, com autonomia administrativa e financeira, com seu Estatuto
Social registrado no Cartorio do 12 Oficio da Comarca de Aracruz-ES, sob o n2 682, Livro A2,
pagina 165, na data de trinta de outubro de dois mil e sete, inscrita no CNPJ/MF sob o numero
09.191.025/0001-94, com sede administrativa no enderego constante do art. 22, se regera
pelo presente Estatuto e pelas disposi¢des legais que lhe forem aplicaveis, com tempo de
duracdo indeterminado. Paragrafo Primeiro : A Associagao Movimento Empresarial Aracruz e
Regido poderd também ser denominada pela sigla AMEAR, no exercicio de sua atuagao
institucional. Paragrafo Segundo: O presente Estatuto foi alterado pela segunda vez e
consolidado, conforme deliberagdes da Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia
quatorze de dezembro de dois mil e dezeseis.Artigo 2°- A sede atual da AMEAR é na Rua
Ephifanio Pontin n2 985 — Bairro Vila Nova — Aracruz — ES — CEP 29194-611. Artigo 3°- A AMEAR

tem por finalidade: 1 - desenvolver, prioritariamente, projetos e acdes com o objetivo de
contribuir para o desenvolvimento sustentavel dos municipios de Aracruz, Jodo Neiva e Ibiragu,
que compdem a regido de atuacio da AMEAR; Il - promover a participagdo ativa do

empresariado Nno processo de reflexdo e de formulagdo de acdes objetivando o
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patriménio artistico, estético, histdrico, turistico € paisagistico, dispensada 3 autorizacdo
assemblear, conforme previsto no art. 82, da Lei 8.078, de 11/09/1990, bem como no art. 52 da
Lei 7.347, de 24/07/1985. Pardgrafo tnico: Para os fins previstos neste artigo, a dedicacdo as
atividades nele previstas, configura-se mediante a éxecucdo direta dos projetos, programas,
planos de a¢des, por meio da doagio de recursos fisicos, humanos e financeiros; pela prestacdo
de servigos de apoio a outras organizagdes para fins nio econémicos e a orgdos do setor
publico que atuem em dreas afins; mediante a execucdo de atividades ou de projetos
previamente estabelecidos em planos de acdes inseridos em termos de colaboracdo, em
termos de fomento ou em acordos de COoperagdo com 6rgios publicos, conforme previsto na
Lei n2 13.019/14; ou ainda por meio do ajuizamento das agles COmpetentes, na forma da lei,
Artigo 4°- A AMEAR atuara como catalisadora de idéias, organizadora de debates e condutora
de projetos e acdes publicas que visem ao desenvolvimento do Municipio de Aracruz e Regido.
Artigo 5°- A fim de Cumprir suas finalidades, a AMEAR se organizard em unidades de trabalho
denominadas Comités e Camaras, sendo: | - Comités de Apoio (comunicagéo, econdmico,
inovacdo tecnoldgica, seguranca, planejamento, gestdo, politica e cidadania); 1| - Camaras

como do Estado e do Pais, CAPITULO 1! - DOS ASsSOcCIADOS - Artigos 7° - S3o considerados
associados todos aqueles que, sem impedimentos legais, forem admitidos como tal, por
indicacdo e aprovagao da Diretoria Executiva, mediante preenchimento de formuldrio proprio,
que mantenham em dia suas contribuigdes mensais estipuladas pela Diretoria Executiva, e que
participem das reunides, além da fiel obediéncia a este Estatuto, ao codigo de ética e as
deliberacées da entidade. Artigo 8° - O membros da AMEAR » N30 responderio solidaria nem
subsidiariamente pelas obrigacdes sociais contraidas pela entidade. Artigo 9° - N3o ha, entre 0s
associados, direitos e obrigacdes reciprocas. Artigo 102 - Ficam criadas as Categorias de
associados, a saber: Mantenedores, Contribuintes, Fundadores, Beneméritos e Institucionais.
Paragrafo Primeiro - Sdo associados mantenedores 3s pessoas juridicas que contribuem
S
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mensalmente ou anualmente para a manutencdo da Aséociagéo.qlﬁgtr" ) Segundo - Sdo
associados contribuintes as pessoas fisicas que contribuem mensal nualmente para
a manutencdo da Associagdo. Paragrafo Terceiro - Sio associados fundadores aqueles que
participaram e constam da ata de criacdo da Associacdo. Pardgarfo Quarto - S3o associados
beneméritos, aqueles assim considerados por decisdo de Assembleia geral, em virtude de
relevantes servigos prestados em favor da associacdo ou dos municipios que formam sua 4rea
de abrangéncia. Paragrafo Quinto: S3o associados institucionais aqueles assim definidos pela
Diretoria Executiva como representantes de outras associacdes ou similares. Paragrafo Sexto:
As contribui¢des dos associados benemérito e institucional serdo facultativas. CAPITULO IlI -
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS - Artigo 112 - S3o direitos dos associados, quando
quites com suas obrigacdes com a AMEAR: | - frequentar a sede da AMEAR : Il - usufruir os
servicos oferecidos pela entidade; Il - participar dos Comités, Conselhos e/ou das Camaras; IV -
manifestar-se sobre atos, decisdes e atividades da entidade nas reunides dos Comités ou
Conselhos que participar; V - participar das Assembleias Gerais. Artigo 122 - S3o deveres dos
associados: | - acatar as decisdes do Conselho Deliberativo; Il - atender aos objetivos da
entidade; Il - zelar pelo nome da entidade; IV - participar das atividades da AMEAR; V -
contribuir na apresentacdo de propostas para o desenvolvimento do Municipio de Aracruz e
Regido, com projetos e programas; VI - pagar a contribuicdo mensal e ou anual da entidade,
definida pelo Conselho Deliberativo; VII - cumprir as disposi¢des estatutarias e regimentais; VI
- acatar as decisdes dos érgdos deliberativos e administrativos; IX - estar alinhado com as
diretrizes da entidade. CAPITULO IV - DAS PENALIDADES E DA EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS -
Artigo 132 - O associado que atuar contrariamente aos objetivos ou aos principios da AMEAR,
que ndo cumprir suas obrigacdes de associado, ou que ndo cumprir suas obrigacdes de
Conselheiro, quando estiver investido neste cargo, estara sujeito as seguintes sancdes: | -
inicialmente serd advertido por escrito sobre sua conduta pela Diretoria Executiva. Il -
ocorrendo reincidéncia do fato, 0 mesmo ser suspenso de seus direitos de associado, por um
prazo ndo superior a 90 (noventa) dias; Il - reincidindo novamente o fato no prazo de 12 (doze)
meses a Diretoria Executiva decidird, por maioria simples, pela sua exclusio do quadro de
associados, por estar caracterizada, justa causa. Pardgrafo Primeiro - Quando instalado o
processo de exclusdo do associado, 0 mesmo terd direito a defesa. Pardgrafo Segundo - O
associado excluido podera ser readmitido na entidade, ap6s 4 (quatro) anos, a partir da data da
sua exclusdo. Paragrafo Terceiro - Da decis3o da Diretoria Executiva, caberd recurso ao
Conselho Deliberativo. Artigo 142 - O associado podera solicitar seu afastamento, permanente
ou tempordrio, sendo que, para tanto basta efetuar sua solicitagdo por escrito perante o orgao
competente. Artigo 152 - As penalidades serdo definidas e aplicadas pela Diretoria Executiva.
CAPITULO V - DA ADMINISTRACAO - Artigo 162 — A AMEAR é composta pelos seguintes
Orgdos: | — Assembleia Geral; Il - Conselho Deliberativo: Ill — Diretoria Executiva; IV - Conselho
fiscal; V — Camaras Setoriais. CAPITULO VI - DA ASSEMBLEIA GERAL - Artigo 172 - A Assembleia
Geral, orgdo soberano da Instituicdo, se constituird dos associados em pleno gozo de seus
direitos estatutdrios. Paragrafo Primeiro - As reunides da Assembleia Geral poderdo ser

Ordindrias ou Extraordindrias. Paragrafo Segundo - A Assembleia Geral se realizard por ®
convocagao da Presidéncia, por pelo menos 05 Conselheiros do Conselho Deliberativo, ou ainda
por 1/5 (um quinto) dos associados, através de convocagdo por carta, e-mail, ou por edital de
convocagdo publicado em jornal de grande circulagdo, com antecedéncia minima de § (cinco)
dias uteis, ficando certo, desde ja, que os convocados deverio confirmar o recebimento de tais
convocagoes. Pardgrafo Terceiro - As Assembleias se instalardo em primeira convocac¢do com a
maioria dos associados e, em segunda convocagdo, apds o intervalo de meia hora, com
qualquer nimero, com excecdo do estabelecido no artigo 20, deste estatuto, com base na
legislagdo pertinente. Artigo 182 - A Assembleia Geral se realizard, ordinariamente, até o dia 31
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de margo de cada ano, para: | - aprovar a proposta de programagg“ / entidade,
submetida pelo Conselho Deliberativo ; Il - apreciar o relatério anuala Dirétoria Executiva;
tomar as contas dos administradores; examinar, votar e aprovar as demonstracdes financeiras
da entidade e deliberar sobre os resultados, tudo apés parecer dos Conselhos Fiscal e
Deliberativo; Il - deliberar sobre normas de eleicdo da Diretoria Executiva. Artigo 192 - As
Assembleias Gerais Extraordinarias serdo convocadas sempre que necessario para: | - decidir
sobre a alteragdo do Estatuto Social; Il - decidir sobre a extin¢io da entidade; 11l - decidir sobre
a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais; IV — destituir ou
eleger o Conselho Deliberativo, a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal; V - demais assuntos a
ela pertinentes. Artigo 202 - Nas assembleias convocadas para deliberarem sobre matérias
relacionadas no artigo 19, terd direito a voto os associados e, para a aprovacao, sera exigido o
voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembleia. CAPITULO VII - DO CONSELHO
DELIBERATIVO - Artigo 212 — - O Conselho Deliberativo é o 6rgio responsavel pelo
estabelecimento das politicas e diretrizes a serem seguidas pela Diretoria Executiva, no
desenvolvimento de qualquer atividade da Associagdo. Paragrafo Unico - Cabe ainda, ao
Conselho, deliberar e resolver os assuntos de maior interesse da entidade, bem como
estabelecer procedimentos a serem observados pelo préprio Conselho em suas atividades.
Artigo 222 - O Conselho Deliberativo da AMEAR serd composto de no maximo 11 (onze)
membros, eleitos em assembleia geral extraordinaria, para mandato de 2 (dois) anos, admitida
a reeleicdo de seus membros. Paragrafo Unico— O Conselho se reunira ordinariamente a cada
trés meses ou extraordinariamente a qualquer dia, mediante convocagdo de 1/3 (um terco) de
seus membros. Artigo 232 - Compete ao Conselho Deliberativo: | - convocar assembleias
gerais, ordindrias e extraordinarias da entidade; Il - deliberar sobre a constitui¢do, consorcio,
dissolucdo ou fusdo dos Comités e outros érgios e/ou comissdes, quando se fizer necessario, e
aprovar a indicagdo de todos os seus membros; IIl - exercer a fungdo de Comissdo de Etica da
entidade; IV - aprovar as parcerias institucionais da entidade; V - elaborar sugestdes de
alteragbes do Estatuto Social, através de reunides especificamente convocadas para esse fim,
com um quorum minimo de maioria simples (metade mais um), as quais serdo encaminhadas
para a provagdo da Assembleia Geral; VI - criar e aprovar o Regimento Interno, Cédigo de Etica
e Regulamento Eleitoral da entidade; VII - aprovar os planos de trabalho apresentados pelos
Conselhos; VIII - aprovar as normas e procedimentos dos Conselhos Setoriais; IX - aprovar o
orcamento proposto pela Diretoria Executiva e acompanhar a execugdo orcamentaria da
entidade; X — Eleger na primeira reunido apds o processo eletivo do Conselho Deliberativo,
dentre seus membros, o Presidente, para dar cumprimento das acdes e competéncias
definidas a este Conselho. Pardgrafo Unico - Fica vedada a acumulagdo de cargo no Conselho
Deliberativo, na Diretoria Executiva e no Conselho Fiscal. CAPITULO VIII - DA DIRETORIA
EXECUTIVA - Artigo 242 — A Diretoria Executiva da AMEAR, composta de quatro membros
eleitos por assembleia geral extraordinaria, dentre os associados , assim designados Diretores,
a saber: | — Presidente; Il - Vice-Presidente Administrativo; Ill — Vice-Presidente Financeiro; IV —
Vice-Presidente de Comunicacdo; Pardgrafo Primeiro - O mandato dos Diretores serd de 02
(dois) anos, admitida a reelei¢do por mais um mandato. Paragrafo Segundo — Compete 3

Diretoria Executiva: | - decidir sobre a admissdo de novos associados Mantenedores e
contribuintes; Il - definir o associado que representara o 6rgio em cada assunto especifico de
interesse da Associagao. Il — estabelecer, mediante deliberacdo, o valor da contribuicdo anual

dos associados Mantenedor e Contribuinte; Artigo 252 — A Diretoria Executiva, para a execucio
dos seus objetivos, podera instituir Comités de Apoio e Camaras Setoriais. Artigo 262 - Os
Conselhos poderdo ser apoiados por estrutura terceirizada, contratada pelos respectivos
diretores e coordenadores, mediante prévia aprovacio da Diretoria Executiva. Artigo 279 -
Compete ao Presidente da AMEAR: | - convocar as Assembleias Gerais, ordinarias e "




- = ———

clo de

["Cartério do 1° Of
Aracruz - E
Mizzns Plme

| Margarida 4
extraordindrias da entidade; || - representar 3 entidéde,'ativa mente, judicial e
extrajudicialmente, perante as reparticGes publicas federais, est duais, Municipais, autarquias,
cartorios e pessoas juridicas, Por meio de sey Presidente; || - Operacionalizar as de!ibera;c")es
do Conselho Deliberativo; IV - assinar todos os documentos, inclusive os referentes 3 emissio e
endosso de cheques e ordens de pagamentos e depésitos; V - exercer todas as atividades

pertinentes 3s fungdes da administragéo da entidade, em conjunto com outro membro

Ou perante outras entidades, 6rgios e reparticdes publicas; v - designar Preposto, para
representacio da entidade, quando desnecessaria 3 répresentacdo pelo Diretor em
determinados atos. IX - elaborar o orcamento anual; x - contratar e destratar empresas
prestadoras de Servicos 3 entidade; X] - Produzir planos de trabalho: x|I- elaborar as normas e
procedimentos operacionais da entidade. Artigo 28e . Compete ao Vice-Presidente
Administrativo: | - Organizar 3 Secretaria, receber e expedir correspondéncias, elaborar atas,
participar das reunides e auxiliar o Presidente: || - Assinar, em conjunto com o Presidente ou,
sucessivamente, com o Vice-Presidente Financeiro oy Com o Vice-Presidente de Comunicacﬁo,
0s cheques e demajs documentos bancarios; 1] — Desempenhar as atribuicdes que |he forem
confiadas pelo Presidente. Artigo 292 — Compete ao Vice-Presidente Financeiro: | - Ter sob sua

orcamento anual; V| - Desempenhar as atribuicdes que |he forem confiadas pelo Diretor
Presidente. Artigo 300 - Compete ao Vice-Presidente de Comunfcagéo: I' = Promover 3
divulgacio de assuntos de interesse da AMEAR e de seys associados, por meio de publica¢ges
em midias locais e informativos; Il - sugerir a contratacdo de servigos de terceiros, pertinente 3
sua drea de atuacdo, conforme disponibilidade orcamentaria; ||| - Assinar, em conjunto com o
Presidente ou, sucessivamente, com 0 Vice-Presidente Administrativo, Ou com o Vice-
Presidente Financeiro, os cheques e demais documentos bancdrios; |v - Desempenhar as
atribuicdes que |he forem confiadas pelo Presidente, em relacio a sua 4reg de atuacio.
CAPITULO IX - DO CONSELHO FISCAL - Artigo 312 . o Conselho Fiscal sera composto por 03
(trés) membros efetivos e 1 (um) suplente Para cumprirem mandato de 02 (dois) anos, eleitos
conjuntamente com 3 Diretoria Executiva, admitida a reeleicdo de seys membros, Artigo 3290 -
Compete ao Conselho Fiscal: | - participar das Assembleias Gerais e das reunides da entidade; ||
- fiscalizar todos os atos financeiros da Diretoria Executiva, bem como examinar os livros da
Associacdo, emitindo SeU parecer a respeito de todas as contas, por escrito, anualmente em
Assembleias Gerais; ||| - convocar sempre que necessario qualquer membro da Diretoria
Executiva Para comparecer is reunides do Conselho Fiscal e apurar irregularidade que por
acaso vier 3 acontecer; |V - Contratar profissionais qualificados Para execugdo de syas
atividades, mediante aprovacdo do Conselho Deliberativo; X - Eleger na primeira reunido apds o
Processo eletivo do Conselho Fiscal, dentre Seus membros efetivos, o Presidente, para dar

Cumprimento das acdes e competéncias definidas a este Conselho. Paragrafo Unico - As
-
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decisdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria simplegs d . CAPITULO X - DAS

CAMARAS SETORIALIS - Artigo 332 — As Camaras Setoriais serdo compostos por, no minimo 03
(trés) e no maximo 5 (cinco) membros, pessoas fisicas e/ou representantes de pessoas
juridicas: | - Empresarios, ou profissionais por estes indicados; Il - Especialistas de notdrio saber.
Paragrafo Unico - Os membros indicados para a composi¢do de cada uma das Camaras serdo
aprovados pelo Conselho Deliberativo. Artigo 342 - Cada Camara devera indicar, dentre os seus
membros, um coordenador e um tesoureiro para a condugdo dos trabalhos, com mandato de
02 (dois) anos, admitida reelei¢do. Artigo 352 — Cada Camara devera apresentar, anualmente,
seu plano de trabalho, para a devida aprovagao do Conselho Deliberativo. Artigo362 - Os
Coordenadores de Camara deverdo se reunir, periodicamente, com a Presidéncia, para
avaliacdo dos trabalhos, projetos e programas. Artigo 372 - Compete as Camaras Setoriais: | -
propor a¢des que promovam o desenvolvimento sustentdvel do setor empresarial e da cadeia
produtiva que abranja; Il - manifestar-se sobre os assuntos solicitados pelo Conselho
Deliberativo; Il - facilitar a integragdo das atividades da entidade com o setor empresarial e
com os demais setores ativos da sociedade no setor empresarial e na cadeia produtiva que
abranja. CAPITULO XI — DOS COMITES DE APOIO - Artigo 382 - Os Comités de Apoio serdo
compostos por, no maximo, 05 (cinco) membros, sendo: | - empresarios, que deverdo compor a
maioria do Comité; Il - profissionais liberais; lll - especialistas de notdrio saber. Artigo 392 -
Compete aos Comités de Apoio: | - acompanhar as acées dos Poderes Publicos e da sociedade,
naquilo que afeta diretamente o desenvolvimento sustentdvel do Municipio de Aracruz e
Regido; Il - efetuar trabalhos de esclarecimento e convencimento, para que as agdes dos
Poderes Publicos, da sociedade e do empresariado, promovam o desenvolvimento sustentavel
do Municipio de Aracruz e Regido; Ill - manifestar-se sobre os assuntos solicitados pelo
Conselho Deliberativo; IV — fornecer informacgdes e esclarecimentos sobre projetos e programas
publicos e privados; V - facilitar a integracdo das atividades da entidade com o setor publico e a
sociedade; VI - efetuar estudos e trabalhos de esclarecimento e convencimento, das matérias
relacionadas ao Municipio e Regido referente a Comunicagdo; Planejamento e Gestdo; Inovagdo
Tecnoldgica; Economia e Seguranga; VII - criar, apoiar e executar projetos de interesse do
Conselho Deliberativo e que contribuam para o desenvolvimento sustentavel do Municipio de
Aracruz e Regido. CAPITULO XIl - DAS FONTES DE RECURSOS - Artigos 402 - Constituem
receitas da AMEAR: | - as contribuicdes de pessoas fisicas, juridicas e Mantenedoras; Il - as
contribuicdes mensais e anuais dos associados; Il - auxilios, contribuicdes e subvengdes de
entidades privadas; IV - doagdes e legados; V - rendas em seu favor constituidas por terceiros;
VI - usufrutos que lhe forem conferidos; VII - rendimentos de imoveis préprios ou doados por
terceiros; VIl - receitas de prestagdo de servigos; IX - receitas de comercializacdo de produtos; X
- juros bancdrios e outras receitas financeiras; XlI - rendimentos decorrentes de titulos, agées ou
papéis financeiros de sua propriedade; Xl - captagdo de rentncia e incentivo fiscal; XlIl - receita
de direitos autorais; XIV - repasse de recursos financeiros de projetos em parceria com
entidades, empresas, instituicdes e 6rgdos. Artigo 412 - Todas as receitas serdo destinadas a
manutencdo dos objetivos da AMEAR. Artigo 422 - O patriménio da entidade sera constituido
de bens que eventualmente vier a receber dos associados por doagdes e legados e aquisi¢cdes
pela propria entidade, depois de aprovado pela Assembleia Geral, com quérum minimo de dois
tercos dos votantes, cujos bens serdo adequadamente registrados e identificados na
contabilidade da entidade. CAPITULO XIll = DOS LIVROS SOCIAIS - Artigo 432 - A AMEAR
escriturara os seguintes livros: | — livro de presenca nas reunides e assembleias; Il = livro de ata
das reunides e assembleias; Il — livros fiscais e contdbeis, na forma da legislagdo pertinente.
Artigo 442 - Os livros serdao mantidos na sede da AMEAR, ficando a disposigdo dos associados,
sendo vedado, entretanto, a retirada dos mesmos da sede da entidade, sem a autorizagdo do
Conselho Deliberativo. CAPITULO XIV — DAS DISPOSICOES GERAIS - Artigo 452 - O exercicio .. -
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AMEAR, o processo se dara da seguinte forma: | - convocagdo gor ed#al, publicado pela
imprensa oficial e jornal de circulagdo Estadual, para uma Assembleia Geral Extraordinaria
especialmente para esse fim, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias; Il - a Assembleia
sera instalada somente com a presenca de 2/3 dos socios fundadores e a deliberagdo devera
ser tomada pelo voto de no minimo 2/3 (dois tergos) dos associados presentes, ndo podendo
ela deliberar, em primeira convocacdo, sem a maioria absoluta, ou com menos de um tergo,
nas convocacdes seguintes; Ill - dissolvida a AMEAR, o remanescente do seu patrimoénio liquido,
depois de deduzidas as cotas ou fragdes ideais referidas no artigo 56 do Cédigo Civil Brasileiro e
a restituicdo, aos associados, das contribuicdes que tiverem prestado ao patriménio da
entidade, devidamente atualizado por indices oficiais que reflitam a inflagdo do periodo, sera
destinado a uma entidade de fins ndo econémicos, com fins idénticos ou semelhantes ao da
AMEAR, que seja cadastrada junto ao Conselho Nacional de Servigo Social, em situacdo regular,
e que tenha sede no Estado do Espirito Santo. Artigo 472 - O presente Estatuto podera ser
alterado, a qualquer tempo, em Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, e
entrard em vigor na data de sua publicagdo e de seu registro em Cartério. Artigo 482 - Nas
atividades da AMEAR, fica expressamente proibida manifestagdo politico partidaria, sem
prejuizo de posicionamento institucional da entidade, mediante prévia deliberagdo em
Assembleia Geral. Pardgrafo unico - O membro que for nomeado para ocupar cargo publico
eletivo ou comissionado, devera se afastar da entidade antes do ato da posse. Artigo 492 - O '
presente Estatuto entra em vigor a partir desta data, devendo proceder ao tramite legal para
registro e demais providéncias cabiveis. Aracruz - ES, 14 de dezembro de 2016. Aureo Machado
Neto — Presidente - Luis Soares Cordeiro - Vice-Presidente Administrativo - Aderjanio Pedroni -
Vice-Presidente Financeiro - Marcelo Furtado de Mendonga - Vice-Presidente de Comunicagdo
- Alecio Jocimar Favaro - Assessor Juridico - OAB-ES 5522 - CONSELHO FISCAL - Armando
Anténio de Amorim - Edimar Giacomin - Jaime Schuck - ASSOCIADOS FUNDADORES: 1. Alecio
Jocimar Favaro; 2. Antonio Eugénio Cunha;3. Armando Antonio de Amorim; 4. Claudio Ferreira
da Silva; 5. Edimar Giacomin; 6. Edimar Alexandre Rizzo; 7. Elizerino Giacomin; 8. Etore Selvatici
Cavallieri; 9. Hildo Cecato; 10. Luis Soares Cordeiro; 11. Roberto Siqueira Motta. Dando
sequéncia a assembleia, foi colocado em discussdo o item dois da pauta - Eleicdo e Posse do
Conselho Executivo para o biénio 2016-2018 — com a apresentagao de chapa unica composta
pelos seguintes associados: Aderjanio Pedroni, Ariel Teixeira do Amaral, Armando Ant6nio de
Amorim, Etore Selvatici Cavallieri, Aureo Machado Neto, Carlos Augusto Lira Aguiar, Claudio
Ferreira da Silva, Hildo Cecato, Luis Soares Cordeiro, Marcio Antdnio Borba e Rogério Testa
Franca. Colocado em votagdo, a chapa foi eleita por aclamagdo. Em seguida foi apresentado o
item trés da Pauta - Eleicdo e Posse da Diretoria Executiva para o biénio 2016-2018 — tendo sido
apresentada também chapa Unica composta pelos seguintes associados: Marcelo Furtado de
Mendonga, Richardson Moro Schmittel, Edimar Giacomin e José Alexandre Monteiro dos
Santos, para ocuparem os cargos de Presidente, Vice-Presidente de Comunicagdo, Vice-
Presidente Financeiro e Vice-Presidente Administrativo, respectivamente. Colocado em
votacdo, a chapa foi eleita por aclamagdo. O item seguinte foi incluso na pauta e aprovado no
inicio da assembleia, que trata da elei¢do do Conselho Fiscal, biénio 2016-2018. Apresentada a
chapa unica para membros titulares os associados Jaime Schuck, Rosimere Garcia, Aureo Leal e
membro suplente Kassila Spinassé Sonegheti, a chapa foi também aprovada por aclamacdo.
Encerrando-se a fase de elei¢cdes da associagdo, o Sr. Presidente abriu o Gltimo item da pauta -
Assuntos de Interesse Geral. Iniciando, agradeceu a todos a confianga depositada nele e nos
demais diretores da associacdo durante os quatro anos que estiveram a frente da associacao.
Aureo colocou-se a disposi¢do dos Diretores e Conselheiros eleitos para continuar colaborando
nas atividades da AMEAR e disse que acredita que a associa¢gdao tem um potencial muito grande
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para crescer e realizar muitos desafios novos, citando que é”r'l'eéés's ué’?é"?i'é uma atengao
aos municipios de Jodo Neiva e lbiragu, que ao longo dos anos encia da AMEAR ndo
foram contemplados com o devido apoio por parte da AMEAR. Afirmou acreditar que a reforma
do estatuto aprovada nesta assembleia, bem como a eleigdo do novo Conselho Deliberativo,
permitira um avanco institucional significativo para a associagdo. O novo Presidente da
AMEAR, Marcelo Furtado de Mendonga, afirmou que vai continuar os trabalhos da diretoria
que ora encerra seu mandato e que procurara fazer para a regido de atuagdo da AMEAR o
mesmo que o ES em Acdo faz para o estado, focando seus esforgos na melhoria da gestdo
publica, em novas liderangas e na educagdo. Luis Soares Cordeiro, também encerrando suas
atividades como Vice-Presidente Administrativo da AMEAR, disse que é importante deixar nos
registros da associagdo um agradecimento ao prefeito de Aracruz Marcelo Coelho, pelo solo
fértil que deixou ao criar um bom relacionamento com o meio empresarial em seus quatro
anos de mandato frente ao executivo municipal. Acrescentou que recomenda a nova diretoria
continuar nessa linha de trabalho e buscar se aproximar cada vez mais da gestdo publica dos
municipios que formam a area de abrangéncia da AMEAR. Manifestou todo o apoio a nova
diretoria e também se colocou a disposicdo auxilid-la no que for preciso. Reforgou o conceito de
que associar-se 8 AMEAR n3o deve objetivar a realizagdo de interesses proprios das empresas,
mas sim focar na solucdo de problemas coletivos e do desenvolvimento da regido. A realiza¢do
de negdcios entre as empresas associadas ocorrerd naturalmente através da rede e dos
contatos. Armando Anténio de Amorim, representando a FIBRIA na assembleia, leu uma
correspondéncia enderegada 3 AMEAR com elogios ao Presidente Aureo e demais diretores
pelas excelentes contribuigdes em favor dos municipios durante as duas gestdes na diregdo da
associacdo. Prosseguiu informando que é o novo Coordenador da Rede Empresarial, drgdo
ligado ao ES em Acdo e que representa as nove associagdes ligadas a referida entidade e que
seu papel principal a frente da Rede serd o de promover a articulagdo com os poderes publicos
nos municipios onde estéo situadas as associagdes, executivo, legislativo e judiciario. Comentou
sobre algumas dificuldades que estdo acontecendo no municipio de Sdo Mateus e pediu a
AMEAR para cuidar bem do projeto Exceléncia Municipal, langado no inicio de dezembro de
dois mil e dezesseis. Marcio AntAnio Borba comentou que a Associagdo Empresarial de Vila do
Riacho convidou o prefeito eleito de Aracruz Jones Cavaglieri para um encontro na associagao e
na conversa o prefeito mostrou-se muito receptivo as preocupagdes daquela entidade. Aureo
Machado Neto pediu um esforco para que a AMEAR consiga fazer uma tradugdo destinada as
pessoas de modo geral para que possam entender melhor os dezenove indicadores do projeto
Exceléncia Municipal. Aderjanio Pedroni também prestou agradecimentos ao presidente Aureo
e demais diretores pela confianca e desafios vividos nas duas gestdes em que estiveram juntos.
Também reforcou a necessidade da AMEAR manter contatos cada vez mais proximos com as
gestdes municipais, citando Jodo Neiva que ficou afastada das prioridades da associagdo nos
dltimos anos. Comentou sobre o problema dos institutos de previdéncia social dos municipios,
cuja situacdo é cada dia mais grave e pediu aos empresarios para estarem envolvidos e
apoiando as administragdes publicas e cada vez mais comprometidos com o desenvolvimento
da regido. Armando Amorim considera que o Termo de Compromisso firmado com todos os
principais candidatos ao pleito municipal de dois mil e dezesseis serd de vital importancia para
o relacionamento da AMEAR com as novas administracdes. Rosemere Garcia informou que a
pedido da Secretaria de Estado de Educagéo estd olhando imével na regido para a instalacdo da
primeira escola de tempo integral em Aracruz e que praticamente o imével ja esta identificado
e aprovado pela SEDU, que tem como meta até o dia vinte e sete de dezembro deste ano para
apresentar o projeto e as adequagBes necessdrias que deverdao ser feitas no imodvel.
Prosseguindo neste assunto, Armando Amorim informou que a Fibria tem agenda com o
Secretario de Educagdo do Espirito Santo Senhor Haroldo_Rocha, para que a instalagdo da

AN



primeira escola de tempo integral no municipio de Aracruz ocorra no segundo semestre de dois
mil e dezessete. Marcelo Mendonga, novo presidente eleito da AMEAR, pediu muito apoio dos
diretores que estdo encerrando seus mandatos, especialmente pelo volume de informagdes e
vinculagdo histérica que possuem com a associagdo. Acrescentou que sua visdo mudou muito
nos tltimos dois anos, quando procurou o entdo presidente Aureo para obter informagdes
sobre como associar-se 3 AMEAR e a resposta que recebeu foi tratar-se de um trabalho que ndo
visa A realizacdo dos interesses proprios, mas sim da sociedade, do coletivo. Acrescentou que
com os contatos que vem mantendo com o ES em Agdo ampliou muito sua visao sobre o
conceito de apoio a sociedade. Nada mais havendo a tratar, o Presidente declarou encerrada a
assembleia e determinou a lavratura da presente ata que vai assinada por ele e pelos demais
diretores e assessor juridico.

acruz, 1 de dez ’\Pmbro de 2016.
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